
宜蘭縣立壯圍國民中學 110 學年度第 1 學期期末校務會議紀錄  

 

壹、時間：民國 111 年 1 月 18 日（星期二）下午 4 時 10 分 

貳、地點：本校莊園樓 4 樓會議室 

參、主席：蔡校長玉蓉                                             記錄：江秀玲 

肆、出席人員：如簽到名冊 

伍、主席致詞： 

一、玉蓉接任壯中校長這 5 個月以來，感謝同仁的支持與幫忙，學校各項表現都非常優異，

也爭取到亮眼的成績，感恩大家。 

二、本人堅決反對校園霸凌及職場霸凌，建立友善的校園，注重品格教育是我們辦學的宗

旨。 

三、呼籲同仁重視兒童權利公約。 

四、目前疫情瞬息萬變，請同仁提前佈署，為線上授課做準備。 

五、本學期因營養午餐中毒事件的發生，縣府督促全縣的學校對食品安全要嚴格把關，目前

要求各校成立查驗小組，也要求校長於中午送餐前先做好監餐督廚的工作，希望同仁們

大家能攜手合作，把關好本校的食品安全。 

六、本校目前已達增班的條件，預計於下學年進行增班的工作，寒假是學生的轉學潮，目前

最重要的工作就是防止學生於寒假期間轉學，俾利本校增班順利，同時也可避免老師超

額、行政減組的窘況發生。 

 

陸、各處室業務報告 

教學事務處  

一、感謝指導老師辛苦用心指導 

學生參賽獲獎，如下： 

參賽名稱 參賽學生 參賽項目 得獎/名次 指導老師 

110 年宜蘭縣語文競賽 301 李依靜 

303 陳天歆 

301 陳宥寧 

國中組作文 

阿美語朗讀 

國中組作文 

宜蘭縣第三名 

宜蘭縣第四名 

宜蘭縣第八名 

謝國基老師 

吳春花老師 

謝國基老師 

110年宜蘭縣學生美術比賽 304 林芷瑄 

301 游喬媗 

平面設計類 

版畫類 

宜蘭縣第三名 

宜蘭縣佳作 

張繼琳老師 

張繼琳老師 

110年宜蘭縣青少年發明展 201 游子瑩 

203 林依嫻 
國中組教育類 宜蘭縣第一名 劉旺朝主任 



特教巡輔班學生榮獲 

2021 全國地板滾球 

110學年宜蘭縣特殊需求學

生地板滾球競賽 

303 黃翊綺 

202 黃怡鈞 

203 林欣慧 

203 林宸宇 

地板滾球 全國亞軍 

宜蘭縣亞軍 

李聰謙主任 

 

110學年宜蘭縣身心障礙國

民體能運動會 

103 游翰祖 

103 游翰祖 

105 陳姝佑 

100 公尺 

立定跳遠 

100 公尺 

宜蘭縣冠軍 

宜蘭縣冠軍 

宜蘭縣季軍 

李佳旻老師 

黃聖雅老師 

張惠萍老師 

第十五屆聯合盃作文大賽

(宜蘭區) 

101 祝曉軍  

102 吳亞恩 

103 林芸芸 

103 李宛臻 

103 林芯芸 

201 邱坤儀 

202 鄭宇涵 

203 吳宜芳 

203 林依嫻 

204 林邦彥

301 陳宥寧 

301 李依靜 

七年級組作文 

 

 

 

 

 

八年級組作文 

 

 

 

 

 

九年級組作文 

 

宜蘭縣第一名 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣佳作 

宜蘭縣第一名 

宜蘭縣佳作 

國文領域教師 

 

二、 今年寒假國三課輔(1/21、1/22、1/24、1/25、1/26，共 5 天)、特教寒假課後照顧班(1/21、

1/22、1/24、1/25、1/26、1/27、1/28，共 7 天)，101 班、103 班、303 班開學習扶助課程，

感謝所有參與此活動之任課老師。另開學後第二週 2/17、18 日舉行國三第三次會考模擬

考(1~5 冊)，會考減 C 增 A 一直都是我們的目標，請導師叮嚀同學做好復習計畫，利用

寒假加強課業。 

三、本學期完免計畫(國一、國二第八節)，感謝所有任課老師的辛勞，下學期維持不變國一開

課天數為 2 天，國二開課天數為 3 天。 

四、本學期課程正常化教學訪視，感謝各領域教師配合，順利完成。委員建議事項如下：1.本

校彈性課程計畫應以跨域為主，部分彈性課程計畫需做調整；2.教室日誌內容，不宜出

現「自習」「看書」，應以教學進度或複習進度為宜；3.課程評鑑應建立評鑑制度，評鑑的

主要方向為提升教學品質，非針對教師授課。 

五、 目前國三學生中五領域不及格的有 1 位、四領域不及格的有 5 位，國二學生中五領域不

及格的有 1 位、四領域不及格的有 2 位，已約談相關學生，並通知該班導師加強輔導。 

六、請老師務必於 1/26 日前將第三次段考成績輸入，系統會自動鎖定。 

七、教育部於 111 年度起推動「中小學數位學習精進方案」，包括 提升網路充實數位內容，



透過學校教學引動，使載具成為自主學習的利器等。宜蘭縣對於數位學習增能培訓，要

求所有教師須於 2 年內完成：A1 科技輔助自主學習(3hr)、A2 數位學習平臺運用(3hr)，

學校須盤點回報，含代理代課教師達成率須達 100％。 

八、為幫助學校有效觸及教師數位增能量體，本縣與均一教育基金會合作開辦雲端師培，並

結合學校寒假備課時間辦理四場次教師研習，幫助教師取得 A2 認證，並於開學前提升

數位教師科技融入教學動機與數位平台使用知能，進而提升學生學習動機。請老師務必

於寒假擇一場次參加(建議參加 2/10 上午場，因講師為國中教師)，取得 A2 認證。 

    宜蘭縣 111 年度數位學習教師培能計畫教師研習時間一覽表如附件一： 

九、寒假行事曆已公告在壯中首頁及公務群組。 

    1/21(星期五)日結合完免計畫辦理技術型高中職端群科教師增能研習，將參訪頭城家商並

體驗家政、餐旅職群，歡迎老師上網報名參加。 

    2/10(星期四)返校日學生 7:40 到校打掃、領書、班務處理，學生 9:00 放學；老師 9:00~12:00

數位學習平臺運用線上研習(請上網報名)，下午備課及校務會議。 

十、教務處本學期有添購視訊鏡頭，同仁若要進行線上教學，可至教務處借用。 

十一、原訂 2/10 返校日發書給學生，但因怕疫情持續發酵，擬改於 1/19 早自習發書，2/10 學

生返校取消，惟 2/10 早上的研習，請同仁記得來參加。 

十、再次感謝所有同仁的幫忙，使得教務工作得以順利進行，謹代表教務處同仁，祝大家新

年快樂、假期愉快！。 

 

附件 1： 宜蘭縣 111 年度數位學習教師培能計畫教師研習時間一覽表 

研習時間 研習名稱、上課地點 研習代碼 

111 年 01 月 21 日 

下午 1:00~4:00 

宜蘭縣數位學習推動計畫─A2 數

位學習工作坊 二 【均一初階 ( ) 

研習】疫情下的數位學習和平台運

用 看見孩子的學習亮點 —— 

 報名超連結：

http://co.ilc.edu.tw/t8168  

上課地點連結：

https://youtu.be/SCQTknz-JxE 

8168 

111 年 01 月 24 日 

下午 6:30~9:30 

宜蘭縣數位學習推動計畫─A2 數

位學習工作坊 二 【均一初階 ( ) 

研習】疫情下的數位學習和平台運

用 數位工具陪伴孩子的 —— 成

長蛻變 

 報名超連結：

http://co.ilc.edu.tw/t8169  

上課地點連結：

https://youtu.be/vvOuYmdMWQk 

8169 

http://co.ilc.edu.tw/t8168
https://youtu.be/SCQTknz-JxE
http://co.ilc.edu.tw/t8169
https://youtu.be/vvOuYmdMWQk


111 年 02 月 10 日 

上午 9:00~12:00 

宜蘭縣數位學習推動計畫─A2 數

位學習工作坊 二 【均一初階 ( ) 

研習】疫情下的數位學習和平台運

用 從小吃中看見差異化 —— 教

學  

報名超連結：

http://co.ilc.edu.tw/t8170  

上課地點連結：

https://youtu.be/Or61u8Shkzo 

8170 

111 年 02 月 10 日 

下午 1:00~4:00 

宜蘭縣數位學習推動計畫─A2 數

位學習工作坊 二 【均一初階 ( ) 

研習】疫情下的數位學習和平台運

用 玩轉數位平台心法 ——  

報名超連結：

http://co.ilc.edu.tw/t8171  

上課地點連結：

https://youtu.be/4dKnpaUvmDE 

8171 

 

學生事務處  

一、感謝本學期各班辛苦的完成打掃工作，也感謝各班導師協助督導；本次寒假日期短，請

記得班級盆栽要澆水。 

二、回收室提供物品回收整理的空間，若各個班級或是處室有大量的物品需回收，請協助分

類好後，再放入回收室。請勿未經分類就直接擺放在回收室門口。 

三、110 年環境教育研習時數，已全數達到 8 小時以上，111 年再請各位同仁配合，謝謝。 

四、宜蘭縣政府明令禁用一次性餐具，若可能請在購買早餐及相關物品時停止使用一次性餐

具及塑膠袋，愛護地球人人有責。 

五、冬季陰雨綿綿，縣內校園安全事件(如意外墜樓、交通事故…)仍持續為縣府重視項目，請

各位老師協助宣導與注意學生平日之生活適應狀況，期能及時掌握學生身心狀況，維護

校園平靜與安全；另也請老師持續協助提醒學生身體界線，切勿以身觸法。 

六、東吳大學基層文化服務團將於 1/25(二)至 1/28(五)於本校辦理冬令營隊活動，營隊主題為

國際旅行之文化禮儀探索營，對象為本校國一、國二學生，將於樂群園、半戶外球場、

演藝廳、體育館等處辦理活動，歡迎導師們有空可以來看看同學的參加狀況。 

七、本學期各團隊在指導老師與教練的協助訓練下，成績表現優異，感謝校長、指導老師、

教練、導師們的支持與協助，讓學生們能夠有展現自我的舞台，也為壯中爭取最高榮耀！

相關成績如下： 

(一)口琴團隊：縣賽特優，取得縣代表權。 

(二)打擊樂團隊：縣賽優等。 

(三)田徑團隊： 

    1.110 年全國中等學校田徑錦標賽-2 金。 

http://co.ilc.edu.tw/t8170
https://youtu.be/Or61u8Shkzo
http://co.ilc.edu.tw/t8171
https://youtu.be/4dKnpaUvmDE


2.110 年宜蘭縣中小學田徑錦標賽-5 金 7 銀 3 銅。 

3.110 年新北城市盃全國田徑公開賽-2 金。 

4.110 年台北市秋季全國田徑公開賽-2 金。 

5.109 年新北市青年盃全國田徑公開賽-1 金。 

(四)柔道團隊： 

1.111 年縣中小學運動會「柔道」-3 金 2 銀。 

(五)籃球團隊： 

1.110 年縣長盃中小學籃球錦標賽國中乙組第三名。 

八、寒假時間學務處各團隊寒訓時間如下，感謝各團隊指導老師、教練的辛勞！ 

(一)口琴團隊：1/24(一)~1/28(五)下午 1330-1630。 

(二)打擊團隊：2/2(二)、2/4(四)下午 1330-1630。 

(三)籃球團隊：1/21~23；1/24~29；2/6~10。週四上午及下午時段練習；週一、三、五下午

時段練習。 

(四)田徑團隊：1/22~29(23~28 移地訓練，二三年級為主)，一年級只來 22、29 兩天。農曆

年後 2/3~5 練下午；2/7~10 練全天。 

(五)柔道團隊：1/21~23；1/24~29；2/6~10 下午至晚上時段。 

九、本校將於 1/26(三)至 1/28(五)假 4 樓會議室辦理人權教育融入藝文領域教學研習，特聘「無

獨有偶」劇團人員擔任講師，將會教導偶戲製作，歡迎有興趣的同仁報名參加。 

十、感謝各位同仁對學務工作的長期支持與協助，若有處理怠慢之處敬請見諒，也祝福大家

寒假愉快，新春如意，虎虎生風、虎運連年！ 

 

輔導室  

一、榮獲宜蘭縣 110 年度家庭教育工作訪視計畫總成績特優學校及項次一、二成績特優學校，

感謝協助輔導室一起推動家庭教育工作的大家。 

二、榮獲宜蘭縣 110 年度生涯發展教育暨技藝教育諮詢輔導訪視審查一等獎，感謝協助輔導

室一起推動生涯發展教育暨技藝教育工作的同仁們。 

三、110 學年度學習區完免子計畫二～學生多元適性學習與試探輔導課程，感謝社會領域教

師協助在地職業參訪融入「走讀壯圍課程」，並恭喜「走讀壯圍課程」榮獲教育部 110 年

度戶外教育優質課程模組與創新教學案例徵選-優質課程模組-國中組-優等獎。 

四、本學期學生輔導工作已辦理： 

1.情緒教育小團體「心情百寶箱」1 團，5 次計 10 節課，共 6 位學生參與。 

2.學生講座： 12/29 兒少家暴暨性侵防治宣導及家庭教育及性別教育班會討論 4 場次。 

3.高關懷個案人數總計 22 人，目前結案 3 人，續案 19 人。中輟及長缺人數 0 人。 



4.因應輔導人力即將面臨不足，為顧好每個孩子輔導品質，故本室預計最快於下學期重

啟認輔制度，相關辦法於第二學期期初校務會議提案討論。 

五、服務學習課程推動已完成九年級「活躍樂齡」社區長者服務學習活動 4 梯次。 

六、歲末年度代表字及「愛與感恩」系列活動，感謝國文領域老師、導師、綜合領域老師、

技藝班餐旅職群師生的協助，活動順利完成。明年將加入一心書苑一起參與此系列活動。 

七、結合家庭教育中心資源辦理家庭教育串聯社區親職活動本學期共辦理 6 場次，總計 180

人次參加。 

八、生涯進路輔導本學期辦理了七年級觀葉植物盆栽 DIY、在地創生產業參訪、頭城家商群

科聯展，八年級羅工、宜商、蘇水、頭家參訪，八年級生涯檔案競賽/展、及九年級餐旅

群、設計群等技藝班課程暨成果展、心安居日照中心有愛公益。 

九、學生生涯輔導手冊的填寫，感謝導師及綜合老師的協助。 

十、請一、二、三年級導師於寒假前將 B 表送回輔導室核章。 

十一、因應 111 學年度 15 班以下輔導教師編制只剩一位專任輔導教師，故於新學年度開始前

將加強提升各班導師輔導知能辦理相關研習課程。 

十二、寒假期間技藝班課程時間表： 

1.醫護群 1/21、24-26 下午(13:00-16:00) 

2.家政群 1/21、24-26 下午(13:00-16:00) 

再次感謝所有同仁們對於輔導工作推動的支持，謹代表輔導室祝福大家寒假愉快。 

 

總務處  

一、 如有公物損壞，請盡快至總務處報修。 

二、 年終獎金於 1/22 入帳。 

三、 二月份薪水於 1/28 入帳。 

四、 學生於用餐時如有發現異物請拿著證據找午餐秘書處理。 

五、 下學期擬成立午餐查驗小組，主要工作是於學生用餐前先查驗飯菜是否安全，有意願擔

任查驗小組委員的同仁，可找午餐秘書登記。 

六、 感謝各位同仁對總務工作的支持與協助，讓本學期總務處的各項工作得以順利進行，不

周之處，敬請包涵，並祝新年快樂、平安順利。 

 

人事室  

一、年終工作獎金預訂於春節前 10 日(111 年 1 月 22 日)一次發給 1.5 個月。 

二、本校調查文康活動費用之生日禮券自 111 年度起由 1200 元調整至 1000 元案，經調查校

內教職員工 45 人，同意者 42 人，不同意者 2 人，未表示意見者 1 人。依此，111 年度起



教職員工生日禮券將依調查結果每人發放 1000 元。 

三、自 111 年 1 月 1 日起退撫基金費率調整為 14%；公保費率調整按不適用年金規定與適用

年金規定分別調整為 7.83%、10.16%。另 111 年 1 月 1 日全國軍公教員工待遇調整 4%，

因核定公文未到校，俟文到後再依相關待遇作業規定辦理。 

四、教師張惠雯前自 110 年 8 月 3 日申請育嬰留職停薪，今預訂於 111 年 2 月 1 日回職復薪。 

五、邇來因少子化浪潮，私校多有解散傳聞，為利採計同仁曾任私校退休年資需要，請曾任

私校同仁，向原學校申請服務證明書，並查證註明是否為「編制內、合格、專任、有給

教師」及「離職時未支領退休(職 )金或資遣費」。 

六、請各位教職員工勿有兼職、兼營商業情事，以免違反相關規定，如有校外兼課、任董監

事…等情形，應依規定簽報同意後辦理。 

七、請注重公務倫理，勿有請託關說情事發生，並保持行政中立。 

八、請同仁勿有酒後駕駛的行為，敬請切勿以身試法。 

九、有意在職進修同仁，請依：「宜蘭縣政府所屬中小學校及幼稚園教師在職進修學位實施要

點」事先提出申請。參加在職進修教師同仁如畢業取得較高學歷，請隨即檢附畢業證書、

成績單、歷年成績考核通知書等向人事室提出改敘薪給之申請。 

十、111 年宜蘭縣政府特殊優良教師經遴選小組推薦李佳旻老師。 

十一、111 年資深優良教師滿 20 年者為陳雅萍老師。 

 

捌、提案討論 

提案一：本校學生交通服務隊路口值勤工作是否持續一案，請審議。(提案單位：學務處) 

說  明： 

(一)目前無任何法規依據可以讓導護老師執行導護工作，身為老師無交管之權力，遑論學

生更無據可值勤。 

(二)依照兒童權利公約之精神，18 歲以下兒童不應處於危及身心福祉之場所，中小學學生

自然不應於路口執行交通勤務。 

(三)近日，高雄市某國小導護老師值勤時遭遇交通事故，但教育當局並未給予正面回應，

若本校交通服務隊學生遭遇事故學校恐難承擔。 

(四)請同仁討論是否繼續進行學生交通服務隊路口值勤之工作。 

決  議：自 111 年 1 月 19 日起停止學生交通服務隊值勤工作，由校外巡察老師於放學時間定

點提醒同學注意交通安全。 

 

玖、家長會長結論. 

一、整場會議下來感受到校長、老師們對校務的認真檢討與展望，您們的認真令人動容。 

二、今天大家討論到交通導護、因應疫情的預備工作、以及營養午餐食品安全把關等事項，



令我感受到教育人員的辛苦，感謝您們對孩子的付出。 

拾、散會：下午 5 時 25 分 

 

記錄：               單位主管：                 校長： 


